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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
-  приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утвер­

ждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельно­
сти по образовательным программам среднего профессионального образова­
ния» (с изменениями и дополнениями);

-  Постановлением Правительства РФ от 15 сентября 2020 г. N 1441 
«Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг»;

-  Приказом Министерства науки высшего образования Российской Фе­
дерации от 04.04.2025 г. № 303 «Об утверждении Порядка и оснований пре­
доставления академического отпуска обучающимся»;

иными нормативно -  правовыми актами РФ и РК, локальными нор­
мативными актами ГБПОУ РК «СПК им. Л.С. Голицына» (далее -  Колледж);

-  Уставом Колледжа.
1.2. Целью Положения является нормативно-правовое обеспечение 

порядка оформления возникновения, изменения, приостановления и прекра­
щения образовательных отношений между Колледжем, его студентами и ро­
дителями (законными представителями) несовершеннолетних студентов 
(далее - образовательные отношения).

Установленный порядок оформления возникновения, изменения, приос­
тановления и прекращения образовательных отношений подразумевает все­
стороннее, объективное рассмотрение этих вопросов, полностью исключаю­
щее дискриминацию и ущемление прав личности.

2. Возникновение образовательных отношений

2.1 Основанием возникновения образовательных отношений являет­
ся приказ о приеме лица на обучение в Колледж или для прохождения про­
межуточной аттестации и (или) государственной итоговой аттестации.

2.2 В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) 
юридических лиц изданию приказа о приеме лица на обучение в Колледж 
предшествует заключение договора об оказании платных образовательных 
услуг.

2.3 Договор об оказании платных образовательных услуг заключает­
ся между Колледжем в лице директора и лицом, зачисляемым на обучение 
(либо его родителями (законными представителями) несовершеннолетних 
студентов) или физическим и (или) юридическим лицом, имеющим намере­
ние заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя 
или иных лиц.

2.4 В случае приема на целевое обучение, изданию распорядительно­
го акта о приеме лица на обучение в Колледж предшествует заключение до­
говора о целевом приеме и договора о целевом обучении.



2.5 Права и обязанности студента, предусмотренные законодательст­
вом об образовании и локальными нормативными актами, возникают с даты, 
указанной в приказе о зачислении.

2.6 Колледж обязан ознакомить поступающего и (или) его родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних студентов с Уставом, с ли­
цензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством 
о государственной аккредитации, с образовательными программами и дру­
гими документами, регламентирующими организацию и осуществление об­
разовательной деятельности, права и обязанности студентов.

3. Приостановление и изменение образовательных отношений

3.1 Образовательные отношения могут быть приостановлены в слу­
чае предоставления студенту академического отпуска.

3.2 Студент в период нахождения его в академическом отпуске осво­
бождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной про­
граммы в Колледже. В случае если студент обучается в Колледже по догово­
ру об образовании за счет средств физического и (или) юридического лица, 
во время академического отпуска плата за обучение с него не взимается.

3.3 Основанием для приостановления образовательных отношений яв­
ляется приказ директора Колледжа о предоставлении академического отпус­
ка.

3.4 Образовательные отношения могут быть изменены в случае изме­
нения условий получения студентом образования по конкретной основной 
или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изме­
нение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Колледжа.

3.5 Образовательные отношения могут быть изменены как по ини­
циативе студента ( либо родителей (законных представителей) несовершен­
нолетнего студента) по его (их) заявлению в письменной форме, так и по 
инициативе Колледжа.

3.6 Основанием для изменения образовательных отношений является 
приказ директора Колледжа. Если со студентом или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего студента заключен договор об ока­
зании платных образовательных услуг, приказ издается на основании внесе­
ния соответствующих изменений в такой договор.

3.7 Права и обязанности студента, предусмотренные законодательст­
вом об образовании и локальными нормативными актами Колледжа, изме­
няются с даты издания приказа или с иной указанной в нем даты.

4. Прекращение образовательных отношений

4.1 Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислени­
ем студента из Колледжа по следующим основаниям:

4.1.1 в связи с получением образования (завершением обучения);
4.1.2 по инициативе студента или родителей (законных представите­

лей) несовершеннолетнего студента, в том числе в случае перевода студента



для продолжения освоения образовательной программы в другую организа­
цию, осуществляющую образовательную деятельность;

4.1.3 по инициативе Колледжа в случаях:
применения к студенту, достигшему возраста пятнадцати лет, от­

числения как меры дисциплинарного взыскания;
невыполнения студентом обязанностей по добросовестному ос­

воению образовательной программы и выполнению учебного плана;
установление нарушения порядка приема в Колледж, повлекшего 

по вине студента его незаконное зачисление в Колледж;
просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг; 
невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказа­

нию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) сту­
дента;

непрохождения государственной итоговой аттестации по неува­
жительной причине (то есть по обстоятельствам, возникшим по вине или ха­
латности студента, которые нельзя подтвердить документально) или получе­
ния на государственной итоговой аттестации неудовлетворительной оценки.

4.1.4 по обстоятельствам, не зависящим от воли студента или родите­
лей (законных представителей) несовершеннолетнего студента и Колледжа, в 
том числе в случае ликвидации Колледжа.

4.2 Досрочное прекращение образовательных отношений по инициа­
тиве студента или родителей (законных представителей) несовершеннолет­
него студента не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, 
в том числе материальных, обязательств указанного студента перед Коллед­
жем.

4.3 Отчисление студентов Колледжа осуществляется на основании 
приказа директора Колледжа. Если со студентом или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего студента заключен договор об ока­
зании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образо­
вательных отношений такой договор расторгается на основании приказа об 
отчислении студента из Колледжа. Права и обязанности студента, преду­
смотренные законодательством об образовании и локальными нормативными 
актами Колледжа, прекращаются с даты его отчисления из Колледжа.

4.4 При досрочном прекращении образовательных отношений Кол­
ледж в трехдневный срок после издания приказа директора об отчислении 
студента выдает лицу, отчисленному из Колледжа, справку о периоде обуче­
ния в соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального закона от 29.12.2012 
№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и до­
полнениями).

СОГЛАСОВАНО
Заместитель директора 
по учебной работе



Заместитель директора 
по учебно-производственной работе

3 а м е ст итель д и ректора 
по воспитательной работе

11редседатель первичной 
профсоюзной организации 
сотрудников и обучающихся

Юрисконсул ь г

(подпись)
И.В. Бравкова


		Баркова Татьяна Григорьевна
	Я утвердил этот документ




